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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1.  Настоящие Правила внутреннего распорядка для обучающихся разработаны и 
утверждены на основании следующих нормативно-правовых документов: 

- Конституции Российской Федерации; 
- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
- Устава Общества с ограниченной ответственностью «Глобал ЭКО»; 
- Иных нормативно-правовых актов Российской Федерации в сфере образования; 
- Внутреннего Положения об образовательной деятельности ООО «Глобал ЭКО». 
 
1.2. Общество с ограниченной ответственностью «Глобал ЭКО» (далее – Общество) 

реализует деятельность в области дополнительного профессионального образования по 
следующим образовательным программам: 

- Профессиональная подготовки лиц, допущенных к обращению с отходами I-IV 
классов опасности; 

- Обеспечение экологической безопасности руководителями и специалистами 
общехозяйственных систем управления. 

 
1.3. Настоящие Правила представляют собой локальный нормативный акт Общества, 

определяющий: 
- права и обязанности, нормы поведения обучающихся; 
- ответственность за несоблюдение учебной дисциплины; 
- общие принципы организации образовательного процесса. 
 
1.4. Право на обучение предоставляется следующим категориям физических лиц: 
- работники организаций всех форм собственности, направленные на обучение; 
- индивидуальные предприниматели, а также физические лица, направленные ими для 

обучения; 
- физические лица, заключающие договор на образовательные услуги за счет 

собственных средств. 
Допуск к образовательным программам дополнительного профессионального 

образования осуществляется при соблюдении следующих условий: 
- наличие среднего профессионального и/или высшего образования, либо факт его 

получения в настоящий момент. 
 
1.5. Настоящие Правила вводятся в целях обеспечения эффективной организации 

образовательного процесса и рационального использования времени, отведенного на 
обучение. 

 
1.6. Текст настоящих Правил, а также все вносимые в них изменения и дополнения, 

подлежат официальному опубликованию на интернет-сайте Общества. С момента 
опубликования Правила являются обязательными для исполнения всеми без исключения 
обучающимися. 

 
2.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
Обучающиеся, являясь полноправными участниками образовательного процесса, 

наделяются правами и несут обязанности в соответствии с законодательством Российской 
Федерации об образовании, в частности Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации». Основой взаимоотношений в рамках 



 
 
образовательной деятельности признаются принципы взаимного уважения и равенства всех 
участников процесса. 

 
2.1. Обучающиеся имеют право: 
- на ознакомление с документами, регламентирующими деятельность Общества, 

включая его устав, лицензию, свидетельство о государственной аккредитации (при 
наличии), учебно-методическую документацию и иные локальные нормативные акты; 

- на получение образовательных услуг надлежащего качества, соответствующих 
установленным стандартам и современному уровню развития отраслевых знаний, в сроки, 
определенные образовательной программой; 

- на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 
электронными образовательными материалами и учебно-методическими пособиями, 
предоставляемыми Обществом; 

- на своевременное получение достоверной информации о расписании учебных 
занятий, порядке проведения аттестаций, критериях оценивания и результатах освоения 
образовательных программ; 

- на создание безопасных условий обучения, гарантирующих охрану жизни и 
здоровья, а также на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 
физического и психологического насилия; 

- на соблюдение конфиденциальности в отношении их персональных данных; 
- на получение документа установленного образца о квалификации или об обучении 

при успешном освоении соответствующей образовательной программы и прохождении 
итоговой аттестации; 

- на свободу мысли, совести и информации, свободное выражение собственных 
взглядов и убеждений. 

 
2.2. Обучающиеся обязаны: 
- соблюдать условия заключенного договора об оказании образовательных услуг, 

настоящие Правила, иные внутренние нормативные акты, а также выполнять законные 
распоряжения администрации и педагогических работников; 

- надлежащим образом и в установленные договором сроки исполнять обязательства 
по оплате предоставляемых образовательных услуг; 

- регулярно посещать все виды учебных занятий, предусмотренных учебным планом 
и расписанием, и присутствовать на них без опозданий; 

- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять в установленные 
сроки все виды заданий, предусмотренных учебным планом, и проходить промежуточную 
и итоговую аттестацию; 

- своевременно информировать Общество о невозможности присутствия на занятиях 
по уважительным причинам; 

- бережно относиться к имуществу Общества и возмещать причиненный ущерб в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации; 

- уважать честь и достоинство других обучающихся, работников Общества и иных 
лиц, не допускать действий, нарушающих права и законные интересы других участников 
образовательного процесса; 

- не присутствовать при осуществлении образовательного процесса в состоянии 
алкогольного, наркотического или иного токсического опьянения. 

 
2.3. Обучающимся запрещается: 
- совершать действия, противоречащие законодательству Российской Федерации и 

создающие угрозу безопасности образовательной среды; 



 
 

- приносить, хранить, использовать или демонстрировать оружие, боеприпасы, 
взрывчатые, легковоспламеняющиеся, токсичные вещества, наркотические средства, 
психотропные вещества и их прекурсоры; 

- осуществлять курение на территории и в помещениях Общества вне специально 
оборудованных для этого мест, демонстрировать сигареты и курить на дистанционных 
занятиях; 

- использовать средства мобильной связи и иные электронные устройства в учебное 
время в целях, не связанных с образовательным процессом, а также совершать действия, 
нарушающие дисциплину и препятствующие проведению занятий; 

- пропускать учебные занятия без уважительных причин, подтвержденных 
соответствующими документами. 

 
3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 
3.1. Образовательная деятельность осуществляется в соответствии с утвержденными 

программами дополнительного профессионального образования. 
3.2. На основании полученной заявки от организации или личного заявления 

физического лица заключается договор об оказании образовательных услуг. В договоре 
определяются существенные условия обучения: вид и направленность образовательной 
программы, форма обучения, срок освоения, стоимость услуг и порядок их оплаты, а также 
гарантии и ответственность Общества. 

3.3. Обучающимися признаются лица, зачисленные на обучение приказом 
генерального директора Общества. 

3.4. Комплектование учебных групп осуществляется на основании заключенных 
договоров и приказов о зачислении на обучение. 

3.5. При приеме на обучение обучающиеся знакомятся с локальными нормативными 
актами, регламентирующими образовательную деятельность. В целях обеспечения 
безопасности проводятся обязательные инструктажи по охране труда и пожарной 
безопасности, а также разъяснительная работа о недопустимости употребления 
психоактивных веществ. 

3.6. Образовательный процесс и документационное сопровождение осуществляются 
на государственном языке Российской Федерации - русском. 

3.7. Образовательный процесс осуществляется в течение календарного года. Учебные 
занятия организуются парами по два академических часа (45 минут каждый) с 
установленными перерывами. Предусмотрено время для приема пищи и обеспечение 
питьевой водой. 

3.8. Учебные занятия проводятся по утвержденному расписанию в соответствии с 
учебными планами и программами. Изменения в расписании доводятся до сведения 
обучающихся администрацией Общества. 

3.9. Расписание учебных занятий формируется с учетом нормативов учебной 
нагрузки, которая не превышает 8 академических часов в день. 

3.10. Общество располагает необходимыми техническими средствами, учебно-
методическими материалами и библиотечными ресурсами для проведения дистанционных 
занятий. Использование материально-технической базы осуществляется на безвозмездной 
основе. 

3.11. Образовательный процесс включает различные формы учебной деятельности: 
теоретические и практические занятия, семинары, консультации, самостоятельную работу 
и аттестационные мероприятия. 

3.12. Обучение осуществляется в групповой или индивидуальной форме. 
3.13. Недопустимо отсутствие обучающегося более чем на 50% учебного времени. 
Уважительными причинами признаются: 
- заболевание, подтвержденное медицинскими документами; 



 
 

- производственная необходимость, подтвержденная организацией-заказчиком; 
- чрезвычайные семейные обстоятельства. 
3.14. Лицам, успешно освоившим образовательную программу и прошедшим 

итоговую аттестацию, выдается документ о квалификации установленного образца. 
3.15. Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию или отчисленным из организации, 

выдается справка об обучении или о периоде обучения. 
3.16. Отчисление обучающихся производится на основании приказа генерального 

директора Общества. 
 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБЩЕСТВА 
 

4.1. Общество вправе: 
- требовать от обучающихся неукоснительного соблюдения настоящих Правил и иных 

локальных нормативных актов, регулирующих образовательную деятельность; 
- запрашивать и обрабатывать персональные данные обучающихся, необходимые для 

заключения и исполнения договора об оказании образовательных услуг; 
- требовать от обучающихся освоения образовательной программы в полном объеме, 

в том числе посещения всех учебных занятий, а также проводить проверку обоснованности 
причин пропуска занятий по представленным документам; 

- осуществлять текущий контроль успеваемости и промежуточную аттестацию 
обучающихся в порядке, установленном учебной документацией; 

- отчислять обучающихся по основаниям, предусмотренным действующим 
законодательством и настоящими Правилами; 

4.2. Отчисление обучающихся производится на основании приказа генерального 
директора Общества: 

- в связи с завершением обучения; 
- досрочно по основаниям, установленным пунктом 4.3 настоящих Правил. 
4.3. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих 

случаях: 
- по инициативе обучающегося (в том числе в связи с переводом в другую 

образовательную организацию); 
- по инициативе Общества. 
По инициативе Общества образовательные отношения могут быть прекращены в 

случае: 
- применения меры дисциплинарного взыскания в виде отчисления за невыполнение 

учебного плана, нарушение Устава и правил внутреннего распорядка; 
- установление нарушения порядка приема, повлекшего незаконное зачисление по 

вине обучающегося; 
- по независящим обстоятельствам, в том числе в случае ликвидации Общества. 
4.4. Общество обязано: 
- обеспечивать оказание образовательных услуг в полном соответствии с 

утвержденными образовательными программами и требованиями к их качеству; 
- создавать необходимые материально-технические, информационно-методические, 

учебно-методические и организационно-педагогические условия для реализации 
образовательных программ в полном объеме; 

 гарантировать охрану жизни и здоровья обучающихся, обеспечивать безопасные 
условия образовательного процесса; 

-  соблюдать утвержденное расписание учебных занятий; 
- предоставлять обучающимся необходимые учебно-методические материалы по 

изучаемым дисциплинам; 



 
 

- выдавать лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, документ о 
квалификации установленного образца, а в иных случаях — справку об обучении или о 
периоде обучения; 

- обеспечивать защиту и конфиденциальность персональных данных обучающихся в 
строгом соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 
данных». 

 
5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ ЗА НАРУШЕНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 
5.1. Дисциплинарная ответственность наступает за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение обязанностей, возложенных на обучающегося настоящими Правилами и иными 
локальными нормативными актами Общества. 

5.2. За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся могут быть 
применены следующие меры взыскания: 

- замечание; 
- выговор: 
- отчисление. 
5.3. За один дисциплинарный проступок может быть применена только одна мера 

взыскания. При выборе меры учитываются тяжесть проступка, обстоятельства его 
совершения, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное 
состояние. 

5.4. До применения дисциплинарного взыскания Общество обязано затребовать от 
обучающегося письменное объяснение. В случае непредоставления объяснения в течение 
трех учебных дней составляется соответствующий акт. Отказ обучающегося от 
предоставления объяснения не является препятствием для применения взыскания. 

5.5. Применение дисциплинарного взыскания оформляется приказом генерального 
директора Общества, который доводится до обучающегося под подпись в течение трех 
учебных дней. В случае отказа от ознакомления с приказом составляется соответствующий 
акт. 

5.6. Обучающийся вправе обжаловать применение дисциплинарного взыскания в 
Комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений. 

5.7. Решение указанной Комиссии является обязательным для всех участников 
образовательных отношений и подлежит исполнению в установленные им сроки. 

5.8. Решение Комиссии может быть обжаловано в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке. 

 
 

 


